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（1）企业安全生产方针与目标的制定

企业安全生产方针是由企业最高管理者正式发布

的该企业总的安全生产宗旨和方向。企业安全生产目

标是指企业在安全生产方面所追求的目的。方针为制

定、评审目标提供了框架，目标通常是依据方针来制

定，方针与目标密切相关，目标在持续改进方面与方

针是一致的。

（2）企业员工安全教育培训管理标准的制定

企业员工安全教育培训管理标准是企业整个安全

标准体系中的一个重要组成部分，它对企业实施安全

生产标准化的有效性有着直接的、举足轻重的影响。

这就需要企业有意识、有目的、有组织、有计划地长

期运用一切教育培训手段、全面提升每位员工的安全

价值观、安全意识形态、安全道德观、安全思维方

式、安全行为准则等。通过安全教育培训，让员工对

企业的安全价值理念、安全生产目标、愿景与绩效，

由了解到认知，由认知到认同，由认同到成为自觉的

行为。让企业文明的安全生产环境、科学的安全管理

体系、规范的安全生产秩序、严格的安全生产规程，

沉淀于企业员工心灵之中，形成“心理契约”，使

人、机、物、环处于良好的状态。

3     �标准化工作及时跟进

找到合适的评审标准，完善了企业标准体系，安

全生产标准化工作还未能真正完成。下一步就是各项

标准的贯彻落实。要真正落实各项标准，保证标准的

正确贯彻实施，对执行标准要及时进行检查，每个岗

位是否执行了相应的标准，是否按标准的要求规范了

作业行为。另外，按标准化的要求，企业每年都要对

实施的标准进行检查，确保所有的法律、法规、标准

规范都是最新版本，且每项标准条款都是适合的。如

发现有些企业标准已经不适合当前安全生产的需求，

指标落后，要及时对标准进行修订。最后，企业应注

意，所有的审查、修订文件都要合规，签字、签发的

日期都应是完整的。

4     �结论

企业安全生产标准化是全面贯彻我国安全生产

法律法规落实企业主体责任的基本手段，是体现先进

安全管理思想、提升企业安全管理水平的重要方法，

是改善设备设施状况，提高企业本质安全水平的有效

途径，是预防控制风险、也是预防事故发生的有效方

法，是建立约束机制、树立企业良好形象的重要措

施，也是建立长效机制，提高安全监管水平的有力抓

手，企业在安全生产标准化建设过程中要发挥出标准

的重要作用，学好标准，用好标准，让标准更好地

为企业安全生产标准化服务，有效地提高企业安全生

产水平。

工程信息

近日，随着浙江省管网义乌分输站浦江方向

气液联动阀慢慢开启，浦江支线工程投产试运行

工作正式启动。

浦江支线作为2017年浙江省首条贯通的“县

县通”管道，也是继兰溪支线后，第二条投产的

“县县通”管道。

浦江支线管道全长约22km，起于省管网义乌

浙江省浦江支线天然气管道通气投产

分输站，设输气站（浦江末站）、阀室各1座，设

计年输气量为6 900万m3。

浦江支线作为 “县县通”工程年度建设计划

列入考核的17个项目之一，如期实现了3月贯通，

4月投产的目标，取得了2017年浙江省天然气“县

县通”专项行动年度建设计划的开门红。
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